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Lapoblacién
capitalina que
tieneentre20y

29 afiosde edades
lamas vulnerablea
no tener un trabajo
estable. Es por eso que
muchos de ellos toman la
determinacién de trabajar por
su cuenta pese a no contar con
prestaciones deley

POR ERICKMIRANDA
@_emr_

son los mas afectar
gmdos por el desem-
leo v los trabajos
precarios.

Para los jovenes capitalinos
esto no es un secrelo a voces
sino una cruda realidad, v es
que ser parte de la poblacion
desocupada es cada vez mas
comlir, va sea por falta de va-
cantes, los bajos salarios © los
largos tiempos de traslado.
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tonces, algo que se me compli

ca son las distancias, Los pogos |
trabajos que me han oftecido
han sido por Polanco, Satélite

o la zona centro, y obviamente
no me daria tiempo; ademas de
que los sueldos son muy bajos,
apenas para los pasajes”, asegu-
ra Elizabeth, quien esta a meses
de egresar de la Facultad de Ar-
tes y Diseno de la UNAM.
“Muchos fenminamos
‘freelanceandd’  por comodi-
dad, aunque también hay a
quienes no nes gusta porgue

no hay horario ni sueldo fijo v

luego los proyectos llevan mas
tiempe o estuerzo de lo previs:
10, Sumado a que muchas veces
BSOS ENCAIENS 50N Por Anugos
¥ 110 podemos cobrar tan caro”,
precisala joven de 25 anos.

Al cierre de 2017, la capital
del paisregistra una tasa dedes:
empleo del 4.58 por ciento, con

un total de 198 mil 651 personas
en esa situacion , de las cuales *

90 mil 734 son mujeres y 107
mil 957 hombres, esto de acuer-

do con la Secretaria de Desa-

rrollo Econdmico de la CDMX y
con datos del Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia (Ine:

De ese total general, 77 mil
390 son millennials, va que to-
dos ellos mantienen una rmedia
de edad entre los 20 v los 29

anos, o cual representa un 38.9 -

por ¢iento de 12 poblacion des-
ocupada de la capital del pais,

situacion que los convierte en

el sector mayormente afectado
por la falta de empleo.

En enero de este afio, Victor
Ramirez termino sus practicas
profesionales en una empresa
dedicada al ramo constructor y
donde por un momento creyo
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unmodelo quele
ha apostadomas
auna ‘culturade
la circulacién
instantanea’,
donde

tonoma Metmpohtana(U M.
“Primero me dijeron gue si

" me quedaria a t;abajar,' luego

que era Seguro pero
esperar a que

Reporteindige
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Aunque el desempleo golpea a todoslos
sectores, es enla generacién millennial
donde las afectaciones son mayores

y también mas evidentes, ya quela
juventud suele estar asociadaaun
penodo de alta productividad laboral

"-_una tasa del 3.2, P0F Clewtey

. Una vacante, v, asi me trajeron

con largas hasta hace como un
mes que me sali, porque no pa-
saba nadla.

“Conseguir empleo es dificil
porgue en todos lados piden
una experiencia de dos anos v
UnNo Como recien egresado pues

no cumple eso; 10 peor es que

luego la necesidad te hace aga-
rrar trabajos que ni al caso: len-
g0 amigos gue son cajeros de
bancos o vendedoras de ropa y
para dedicarte a £s0 no se nece-
sita de una carrera”, aseguio el
joven de 27 anos de edad.
Segum cifras del Reporte Eco-
nomico de la Cludad de México
al cierre de 2017, las delegacio-
nes con mayores indices de
desempleo son: [ztapalapa, con
Una tasa del 5.3 por ciento y una
poblacion desocupada de 42
mil 467 personas; seguida de
Alvaro Obregon, que presenta
una tasa del 5.2 por ciento y 21
mil 975 desempleados; v la Gus-
xavga A Madero, con una lasa
J por ciento v 19 mil 526

FOTO: CUARTOSCURD

% “TEste hace 3 anos,

con una tasa del 3.2 por c[ento :
-y mil 383 residentes esocu

Sin trabajo enla edad
mis productiva

Racio Val
derrama abandono la escuela
para aligerar los gastos de su
casa ante una urgencia familiar.
Ella queria estudiar psicologia,

‘no obstante, solo concluyd el

bachillerato. A sus casi 23 afios
de edad se ha desempefiado
como recepcionista y asisten-
te. Actualmente trabaja medio
tiempo atendiendo un local de
fatuajes y piercings de uno de
SUS aNigos.

“Tener un rabajo es muy.
dificil y mas si no se tiene una
camera Universitaria como es,
mi caso. En mis trabajos la paga
a veces no ha estado tan mal,
obvio con 1o poco que se hace,
pero es muy pesado estar en
algo que no te llena, aungue e
lleves bieri con todos v le aga
rres el gusto”, comenta.

Ella contempla estudiar
“algo relacionado con las ar
tes”, Ia joven pretende regresar
a la escuela este ano para asi
poder conseguir un mejor em-
pleo, ademas de dedicarse a lo
gue realmente le apasiona: el
dibujo.

Aunque el desernpleo gol-
pea a todos los sectores de la
poblacion, es en la generacion
millennial donde las afecta-
clones son mayores y tambien
mas evidentes, ya gue la juven-
ud suele estar asociada 2 un
periodo de alta productividad
laboral, explicé en entrevista
e;andro Byrd Orozco, 1:1ves-

mil 318 personas sin tabajo; y - dic

la Miguel Hid_algo, que

una tasa del 22porclentoy33

mil 873 personas desemplea-
das. '

'--reahelad v percepmén se deri-
wa  del modelo &n que estamos

4.58%

fuelatasa
de desempleo a finales
de 2017 en la CDMX

+77mil

.millennials
no tienen empleo
enla CDMX

38.9%
de la pobiacion

desocupada en la CDMX
es millennial

insertos, un modelo que le ha
apostado mas a una ‘culfura
de la circulacion instantanea’,
donde permanecer demasia-
do tiempo en un lugatr, con una
persona o un empleo, 110 es

signo de la generacion” apunté
Byrd Orezco.

Entre los jovenes se presen
ta “una especie de prisa funcio-
nal” por hacer, moverse, can-
biar o adquirir todo de manera
mas rapida y con altas expecta:
tivas laﬁenalesv de salario, mo-
tivadas errdneamente desde
las un:ve:sldades, sin embargo,

. las mismas estan sujetas a las
-;eye.a del mercade que impone

las reglas de oferta, demanda y
competitividad, concluye tam-
bien el academico de la FES
Acatlan.
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